Sociedade de Educacao e Cultura de Sdo José do Rio Preto LTDA

Pdgina 0001 de 0002

UNIRP Unidade Universitaria | - Sede 09/04/2025
Graduagéo 20:11:04
Matriz Curricular Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos Noturno
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2025-1° Semestre
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Académico [Matriz Curricular Cursos - Matriz Curricular]/Coordenadoria [Curriculo - Matriz Curricular]/[Matriz Curricular Curso -

Presencial Nao Presencial Praticas Total

1° Periodo

0685-04S-20 - Contabilidade Gerencial
8545-04S-20 - Educagao Ambiental e Cidadania
5380-04S-20 - Evolugado do Pensamento Gerencial
5267-02S-20 - Inteligéncia Emocional
0686-04S-20 - Operagdes Financeiras
3310-02S-20 - Psicologia Organizacional

Extensionistas
4408-02S-20 - Projeto Integrador Extensionista |

2° Periodo

0687-04S-20 - Cenarios Econémicos

8537-04S-20 - Comunicagao Empresarial, Midia e Branding
4754-02S-20 - Desenvolvimento Gerencial

8540-04S-20 - Educacgao das Relagdes Etnico-Raciais
8583-04S-20 - Empreendedorismo e Modelagem de Negécios
4427-02S-20 - Etica Empresarial

Extensionistas
3146-02S-20 - Projeto Integrador Extensionista Il

3° Periodo

4400-02S-20 - Avaliagdo de Desempenho e Potencial
8969-02S-20 - Departamento Pessoal - Rel. Trab. Sindicais
8543-04S-20 - Direitos Humanos

4192-02S-20 - Gestéo Estratégica de Recursos Humanos
6770-02S-20 - Introdugdo a Gestao de Recursos Humanos
4747-04S-20 - Plano de Cargos e Salarios

4398-04S-20 - Recrutamento e Selegéo

Extensionistas
4273-02S-20 - Projeto Integrador Extensionista llI

4° Periodo

4460-02S-20 - Gestédo do Conhecimento
4331-02S-20 - Medicina e Seguranga do Trabalho

5355-04S-20 - Projetos Estratégicos em Recursos Humanos

P6s-Graduagédo [Matriz Curricular Cursos - Matriz Curricular Curricular]
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2025-1° Semestre Presencial Nao Presencial Praticas Total
4° Periodo

4748-04S-20 - Remuneragao Estratégica e Beneficios Sociais 80 - - 080
9576-04S-20 - Treinamento e Desenvolvimento de Pessoas 80 - - 080
240 80 0 320
Disciplina Optativa 0 80 - 80

Disc. Extensionistas

4924-02S-20 - Projeto Integrador Extensionista IV 040
40
960 640 000 1.760

Resumo Carga Horaria
Disciplinas Presenciais 960 h/a 800 horas
Disciplinas EaD 560 horas
Disciplinas Optativas EaD 80 horas
Disc. Extensionistas 160 horas
Duragéo Total do Curso 1.600 horas
Certificagao Médulos Carga Horaria
Auxiliar Administrativo em Recursos Humanos 1° Periodo 440 h/a 367 horas
Assistente em Recursos Humanos 1° Periodo 440 h/a 733 horas

2° Periodo 440 h/a
Analista em Recursos Humanos 1° Periodo 440 h/a 1.100 horas

2° Periodo 440 h/a

3° Periodo 440 h/a

Académico [Matriz Curricular Cursos - Matriz Curricular]/Coordenadoria [Curriculo - Matriz Curricular]/[Matriz Curricular Curso - Matriz Curricular]
P6s-Graduagédo [Matriz Curricular Cursos - Matriz Curricular Curricular]
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Matriz Curricular Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos Noturno
Tecndlogo
2025-1° Semestre C.H. C.H.

Presencial Nao Presencial Total

Optativas
4° Periodo
5268-02S - Desenvolvimento de Carreira e Empregabilidade - 40 040
5889-04S - Gestéo de Projetos - 80 080
6079-04S - Lingua Brasileira de Sinais - 80 080
4777-04S - Marketing Pessoal - 80 080

Académico [Matriz Curricular Cursos - Matriz Curricular]/Coordenadoria [Curriculo - Matriz Curricular]/[Matriz Curricular Curso - Matriz Curricular]
P6s-Graduagédo [Matriz Curricular Cursos - Matriz Curricular Curricular]



