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Matriz Curricular

C. H.
Não Presencial

Noturno

C. H. 
Práticas Total

C. H. 
Presencial2025-1º Semestre

Bacharelado

Administração

Graduação

1º Período

-   8537-02S-20 Comunicação Empresarial, Mídia e Branding  -  - 40 040

-CIC 0045-04S-20 Contabilidade Gerencial I  -  - 80 080

-   6580-02S-20 Direito Público  -  - 40 040

-   8543-02S-20 Direitos Humanos 40  - 0 040

-DIR 5380-04S-20 Evolução do Pensamento Gerencial  -  - 80 080

-   5267-02S-20 Inteligência Emocional 40  - 0 040

-   6576-04S-20 Operações Financeiras I  -  - 80 080

80 0320 400

Atividades Práticas Sup.

-   0435-01S-20 Atividades Práticas Supervisionadas I 010

10

2º Período

-ADM 2004-02S-20 Comportamento Organizacional  -  - 40 040

-   6578-04S-20 Contabilidade Gerencial II  -  - 80 080

-DIR 5381-02S-20 Direito Privado  -  - 40 040

-   7854-04S-20 Operações Financeiras II  -  - 80 080

-   7870-04S-20 Princípios de Gestão Contemporânea  -  - 80 080

-PSI 0496-02S-20 Psicologia 40  - 0 040

-   7943-02S-20 Sociologia e Política 40  - 0 040

80 0320 400

Atividades Práticas Sup.

-   0436-01S-20 Atividades Práticas Supervisionadas II 010

10

3º Período

-   8028-04S-20 Análise Estatística  -  - 80 080

-   8029-04S-20 Análise Macroeconômica  -  - 80 080

-   8548-02S-20 Design Organizacional  -  - 40 040

-   8354-02S-20 Educação das Relações Étnico-Raciais 40  - 0 040

-   8546-02S-20 Gestão da Qualidade 40  - 0 040

-   9572-04S-20 Gestão de Custos  -  - 80 080

-   5023-02S-20 Logística e Distribuição 40  - 0 040

120 0280 400

Disc. Extensionistas

-   4408-03S-20 Projeto Integrador Extensionista I 060

60

4º Período

-MAT 0310-02S-20 Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais  -  - 40 040
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Matriz Curricular

C. H.
Não Presencial

Noturno

C. H. 
Práticas Total

C. H. 
Presencial2025-1º Semestre

Bacharelado

Administração

Graduação

4º Período

-   8066-04S-20 Análise Microeconômica  -  - 80 080

-   8545-02S-20 Educação Ambiental e Cidadania 40  - 0 040

-   8585-04S-20 Engenharia Financeira  -  - 80 080

-ADM 0423-02S-20 Introdução ao Marketing 40  - 0 040

-   0910-04S-20 Políticas de Administração de Recursos Humanos  -  - 80 080

-   3562-02S-20 Sistemas de Informações Gerenciais  -  - 40 040

80 0320 400

Disc. Extensionistas

-   3146-04S-20 Projeto Integrador Extensionista II 080

80

5º Período

-   4616-04S-20 Administração da Produção e Operações I  -  - 80 080

-ADM 0825-02S-20 Administração de Recursos Humanos I  -  - 40 040

-ADM 0400-04S-20 Administração Financeira e Orçamentária I  -  - 80 080

-ADM 0482-02S-20 Administração Mercadológica I  -  - 40 040

-   8067-04S-20 Análise Econômica Brasileira  -  - 80 080

-   4747-02S-20 Plano de Cargos e Salários 40  - 0 040

-   4398-02S-20 Recrutamento e Seleção 40  - 0 040

80 0320 400

Disc. Extensionistas

-   4273-04S-20 Projeto Integrador Extensionista III 080

80

6º Período

-   4617-04S-20 Administração da Produção e Operações II  -  - 80 080

-ADM 1130-02S-20 Administração de Recursos Humanos II  -  - 40 040

-ADM 0431-04S-20 Administração Financeira e Orçamentária II  -  - 80 080

-ADM 0483-02S-20 Administração Mercadológica II  -  - 40 040

-   4400-02S-20 Avaliação de Desempenho e Potencial 40  - 0 040

-REL 2228-04S-20 Relações Econômicas Internacionais  -  - 80 080

-   4748-02S-20 Remuneração Estratégica e Benefícios Sociais 40  - 0 040

80 0320 400

Disc. Extensionistas

-   4924-04S-20 Projeto Integrador Extensionista IV 080

80

7º Período

-ADM 3111-02S-20 Administração Estratégica  -  - 40 040

-   8583-02S-20 Empreendedorismo e Modelagem de Negócios  -  - 40 040
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Matriz Curricular

C. H.
Não Presencial

Noturno

C. H. 
Práticas Total

C. H. 
Presencial2025-1º Semestre

Bacharelado

Administração

Graduação

7º Período

-ADM 2613-02S-20 Gestão de Agronegócios  -  - 40 040

-   0672-02S-20 Gestão de Processos  -  - 40 040

-   8604-02S-20 Negociação Empresarial  -  - 40 040

-   8584-04S-20 Tópicos Avançados em Finanças  -  - 80 080

0 0280 280

 Disciplina Optativa 40  - 0 40

Atividades Práticas Sup.

-   0437-01S-20 Atividades Práticas Supervisionadas III 010

10

8º Período

-   5268-02S-20 Desenvolvimento de Carreira e Empregabilidade 40  - 0 040

-   8581-02S-20 Gestão de Pequenas Empresas  -  - 40 040

-   5889-02S-20 Gestão de Projetos  -  - 40 040

-   8605-02S-20 Gestão de Redes de Negócios  -  - 40 040

-ADM 2610-02S-20 Gestão Pública  -  - 40 040

-   8582-04S-20 Tópicos Avançados em Marketing  -  - 80 080

40 0240 280

Atividades Práticas Sup.

-   0438-01S-20 Atividades Práticas Supervisionadas IV 010

10

600 0002.400 3.340

Resumo Carga Horária

Disciplinas Presenciais 2.400 h/a 2.000 horas

Disciplinas EaD 560 horas

Disciplinas Optativas EaD 40 horas

Atividades Práticas Sup. 40 horas

Disc. Extensionistas 300 horas

Atividades Complementares 60 horas

Duração Total do Curso 3.000 horas
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Anexo

C. H. 
Presencial

C. H.
Não Presencial Total

2025-1º Semestre

Bacharelado

Matriz Curricular Administração Noturno

Optativas

7º Período
-   7283-02S Governança Corporativa 40 040 - 

-ADM 4250-02S Legislação e Planejamento Tributário 40 040 - 

-   9502-02S Língua Brasileira de Sinais- Libras 40 040 - 

-   8068-02S Neurociência Aplicada aos Negócios 40 040 - 

-   8201-02S Rotinas de Departamento Pessoal 40 040 - 
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