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CATALOGO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
ATOS LEGAIS DO CURSO:

Nome do Curso: Ciéncias Contabeis
Nome da Mantida: Centro Universitario de Rio Preto
Endereco de Funcionamento do Curso: Rua Yvette Gabriel Atique, 45 Boa Vista
Ato Legal de Criagao: Decreto n°.90.539, de 20 de novembro de 1984. Par. n9
694/84, aprovado em 5/10/84 (Proc. N°. 376/81)
Ato Legal de Reconhecimento: Portaria n°.224, de 24 de marco de 1989
Ato Legal de Renovacao de Reconhecimento: Portaria n°.949, de 30 de agosto de
2021
Namero de Vagas Ofertadas: 200 (duzentos)
Matutino - 30 vagas
Noturno - 170 vagas
Minimo: 4 anos
Maximo: 7 anos

Modalidade: Presencial, com carga horaria a distancia, conforme Portaria n°. 2.117,
de 06/2/2019 - DOU 11/12/2019.

Periodicidade: Seriado Semestral

Turno de Funcionamento: matutino e noturno

Tempo de Integralizagao:

PERFIL DO EGRESSO E DO CURSO:

O Curso de Ciéncias Contabeis do Centro Universitario Rio Preto - UNIRP
empenha-se em atuar como facilitador do processo de capacitacao profissional e de
autoinstrugcdao, focado no profissional da Contabilidade exigido pelo mercado de
trabalho regional. Mercado esse, na sua maioria, formado por empresas de pequeno
e médio porte que exige dos profissionais, visdo integrada e sistémica dos
fendmenos relacionados com a produgao e gestdo dos resultados.

Portanto, a formacdo do aluno deve ser generalista sem perder o foco das
particularidades da Contabilidade, com a utilizacdo adequada da terminologia e
linguagem préprias das Ciéncias Contabeis; capacidade de analise, interpretacéo e
critica, considerando as variaveis intervenientes da interdisciplinaridade nos fatos
contabeis.

O grau de transparéncia de uma organizagao, exigido pelo investidor passou
a ser um dos principais fatores de escolha em um investimento. Grau de
transparéncia significa gestdao contabil com responsabilidade perante a sociedade,
tendo a justica e a ética profissional como padrao de comportamento esperado do
concluinte.

Listando as principais caracteristicas desejadas do formando, podemos
incluir:
Capacidade de autoinstrugdo.
Visdo sistémica.
Visdo global com foco local.
Dominio das técnicas e linguagens contabeis.
Analise critica do contexto.
Capacidade de interagir com gestores.
Capacidade de assumir riscos.
Cidadania e ética.
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DIFERENCIAIS DO CURSO:

e Conteudos profissionais bem definidos, atualizados e voltados para formagao
de seus estudantes com qualidade.

e Conteldos basicos indispensaveis a formagdo profissional e alocados de
forma a permitir a efetiva integralizacdo do processo de ensino-
aprendizagem.

e Corpo docente formado por profissionais experientes, academicamente
formados e, comprometido em auxiliar os estudantes a alcangar sua
promocdo social partindo do estudo das mais simples funcGes contabeis e
econOmicas, que agregadas a conhecimentos técnicos, chegardo as mais
complexas analises dos negocios.

e Curso premiado com 3 e 4 estrelas no Guia do Estudante da Editora Abril

e Curso bem avaliado pelo ENADE/MEC

e Curso participante de atividades sociais junto as entidades filantrépicas.

RESPONSABILIDADE SOCIAL DO CURSO (Justificativa da necessidade do
Curso):

A responsabilidade social do Curso de Ciéncias Contabeis € uma de suas
principais caracteristicas, uma vez que a profissdo contabil € uma das que mais
promove a mobilidade social. Quando afirmamos que toda a classe de profissionais
contabeis é constituida na sua grande maioria por pessoas que iniciaram essas
atividades como o mais simples auxiliar, ndo estamos apenas constatando a
realidade, mas estamos fazendo uma profissdo de fé na responsabilidade social do
Curso e de seus professores.

O municipio de Sdo José do Rio Preto é reconhecidamente um grande podlo
de desenvolvimento regional em todos os sentidos, entre eles: econémico, social,
cultural e politico. Todo progresso se espelha em crescimento dos agentes
econdmicos que necessitam de ordem e legalidade para atingirem seus objetivos. O
Curso vem suprir essas necessidades com a formagao de profissionais capacitados
na orientacao e conducdo dessas atividades, uma vez que:

e Os agentes econbmicos por exigéncia legal sdo obrigados a seguir um
sistema de contabilidade (Cddigo Civil).

e Com a queda das fronteiras pela globalizacao, nada, absolutamente nada,
ficara livre de competicdo e o empresario necessita de informacbes para a
tomada de decisdo. Somente a Contabilidade pode fornecer dados formais e
cientificos, que permitem atender essas necessidades.

e A transparéncia exigida na prestacdo de contas pela sociedade de todas as
entidades publicas e privadas, com fins lucrativos ou ndo, s6 se efetiva com
a Contabilidade.

e O bacharel em Ciéncias Contabeis, apos registro no Conselho Regional de
Contabilidade, esta credenciado a optar por um dos varios segmentos
oferecidos pela profissdo, mas sabemos também que a dinamica do mercado
de trabalho demonstra que as pessoas nem sempre encontram ocupagoes
tipicas aos cursos que escolheram para a formacgdo profissional. E comum
encontrarmos trabalhadores, com formacdo superior, em areas totalmente
dispares de sua atuagdo profissional e a formagdo do contador com visdo
sistémica das atividades econdmicas permite a sua inser¢cdo no mercado de
trabalho contabil em condicGes privilegiadas como também em qualquer
cargo ou atividade de gestdo econ6mico-financeira.
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Portanto, consideramos de extrema importancia o Curso de Ciéncias
Contabeis da UNIRP, empenhado em atuar como facilitador do processo de
capacitacdo profissional e de autoaprendizagem de seus alunos, focado no
profissional da Contabilidade exigido pelo mercado de trabalho regional.

CRITERIOS DE AVALIACAO:

O Regimento Geral do UNIRP privilegia a avaliacdo continuada da
aprendizagem como parte integrante do processo de formacao, uma vez que
possibilita diagnosticar lacunas a serem superadas, aferir os resultados alcangados
em atividades de classe e extraclasse, mediante a verificacdo de competéncia e de
aprendizagem tedrica e pratica de conhecimentos, e identificar mudancas de
percurso eventualmente necessarias.

O sistema de avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem no Curso de
Ciéncias Contabeis configura-se de acordo com o Regimento Geral do UNIRP
(artigos 46 a 56).

Na perspectiva de garantir competéncias e habilidades caracteristicas do
Curso, a avaliacdo destina-se, portanto, a analise da aprendizagem dos alunos para
favorecer seu percurso, regular as agdoes de sua integralizacdo e, ainda, certificar
sua formacao profissional.

Para tanto, a avaliagdo ¢ realizada mediante critérios explicitos e
compartilhados com os alunos, uma vez que o que € objeto da avaliagdo representa
uma referéncia importante para quem ¢é avaliado, tanto para a orientacdo dos
estudos como para a identificacdo dos aspectos considerados mais relevantes para
a formagdao em cada momento do Curso.

De acordo com normas regimentais, a avaliagcdo do rendimento escolar é
feita por disciplina, abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento.

Em relagcdo ao aproveitamento, visando a avaliagdo progressiva da
aprendizagem do académico, o professor ao longo do semestre letivo deve aplicar
diferentes instrumentos compativeis com o processo de ensino-aprendizagem, tais
como: provas escritas, trabalhos individuais ou em grupo ou outras formas de
avaliacdo continuada, previstas no plano de ensino da disciplina. Em relagdo as
provas escritas (minimo duas por periodo), uma delas, denominada prova escrita
semestral, tem data especificada no Calendario Escolar - abrangendo todo o
conteldo programatico da disciplina - e as demais com datas e horarios
estabelecidos pelos prdoprios docentes. Cabe aos docentes, apds a realizacdo de
cada avaliacdo, apresentar o resultado ao académico e com ele discutir seus
avancos e dificuldades buscando-se, assim, aperfeicoar o processo de ensino-
aprendizagem.

MERCADO DE TRABALHO:

O bacharel em Ciéncias Contabeis apds registro no Conselho Regional de
Contabilidade estad credenciado a optar por um dos varios segmentos oferecidos
pela profissdo desempenhando suas competéncias e habilidades nas mais diversas
areas, tais como:

e Contador como profissional liberal;
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e Contador especialista em Contabilidade Industrial, Rural, Comercial,
Hotelaria, Hospital, etc.;

Contador analista de Crédito, de Sistemas;

Empresario Contabil;

Auditor;

Perito Contador,

Consultor;

Contador Publico;

Agente Fiscal; etc.

COORDENAGAO DO CURSO:

A Coordenadoria do Curso de Ciéncias Contabeis da UNIRP ¢é exercida
pela Profa. Isabele Gulli Bonati.

Minicurriculo do Coordenador:

Bacharel em Ciéncias Contdbeis - Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Catanduva - FAFICA - Catanduva - 2003 e Especialista em Gestao Financeira -
Faculdade de Direito e Administragdo Catanduva - Fundagao Padre Albino -
Catanduva - SP, 2007. Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/8511492498720435.

Horario e Locais de Atendimento da Coordenacao:

De segunda a sexta-feira, nos horarios assinalados:

Horarios Segu_nda- Tel:ga- Qua_rta- Qw_nta- Se)_(ta-
feira feira feira feira feira
Tarde
das 14h as 18h Na UU I Na UU I
Noite
das 19h as 22h Na UU I Na UU I

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO:

Considerando o objetivo tragado para o curso e as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis instituidas pela Resolugdo
n® 10, de 16 de dezembro de 2004, o curriculo pleno do curso de Ciéncias
Contdbeis do Centro Universitario de Rio Preto — UNIRP estrutura-se da seguinte
forma:

Resume Carga Horaria
Disciplinas Presenciais 2120 hfa 1.767 horas
Disciplinas EaD 480 horas
Disciplinas Optativas EaD 40 horas
Estagio Supervisionado 320 horas
Disc. Extensionistas 300 horas
Atividades Complementares 93 horas
Duracédo Total do Curso 3.000 horas
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INTEGRALIZACAO DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO NA MATRIZ
CURRICULAR

A atual matriz curricular do curso de Pedagogia conta, em conformidade com
a resolucdo n® 7, de 18 de dezembro de 2018, estabelecida pelo MEC, com 10% da
carga horaria total do curso na forma de atividades de extensdo, e regulamentado
pela Resolugao CONSEPE-UNIRP 11/2022. As mesmas sao representadas na matriz
curricular por disciplinas denominadas de Projeto Integrador Extensionista (I, II, III,
IV ...). Nestas disciplinas os alunos, com o auxilio e orientacdo dos docentes
responsaveis, realizam atividades diretamente ligadas ao perfil do egresso
estabelecido no PPC e que sejam voltadas a Comunidade.

A cada oferta das disciplinas de extensdo, serd desenvolvido um projeto
Unico, que devera envolver todos os alunos matriculados na turma. Os projetos
deverdo ser protocolados na Coordenadoria de Extensdo e Cultura da Pro-Reitoria
Académica, de acordo com Edital a ser publicado semestralmente e, uma vez
concluidos, devera ser apresentado relatério descrevendo as acGes desenvolvidas,
seus éxitos e contribuicbes como agdes de extensdo. O projeto devera garantir que
as acOes desenvolvidas contribuam efetivamente para a formagdo do aluno, e que
seja explicitado a forma como a comunidade sera atendida. Devera também deixar
claro a forma como a carga horaria serd integralizada, considerando tempo
destinado para preparagdo, discussGes tedricas sobre os temas abordados no
projeto, execugao do mesmo e avaliacao.

Estas acbes, por sua vez, sdao disponibilizadas em canais especificos da
instituicao (site, blogs, redes sociais etc.) e abertas a toda comunidade, como forma
de disseminar o conhecimento produzido pelos alunos e coloca-lo a servico da
comunidade.

Anterior ao protocolo, o projeto devera ser aprovado pelo colegiado de curso
e pela coordenacdo, sempre com pelo menos um semestre de antecedéncia.
Os projetos poderao ser desenvolvidos como:

I. Programas de Extensdo: conjunto articulado de agdes extensionista,
gue pode envolver diversos cursos ou areas, e atividades como
projetos, cursos e eventos;

II. Projetos de Extensdo: que atenda a necessidade da comunidade, e
gue garanta a mobilizagdo dos conhecimentos e habilidades
adquiridos pelos alunos no decorrer do curso, e de acordo com o
momento em que 0s mesmos estdo inseridos no curso, considerando
a matriz curricular;

III.  Cursos, Oficinas e Eventos: voltado para a comunidade, e com efetiva
participacdo dos alunos na sua elaboracao, oferta e avaliagao;

IV. Prestacdo de Servigos: atendimento a necessidades da comunidade
ou empresas, podendo ou ndo envolver remuneracao para a
instituicdo. Pode estar articulado com outras areas ou setores da
instituicdo, como laboratoérios de praticas, clinicas e hospitais, entre
outros.

E possivel ainda projetos que envolvam diversas turmas do curso, assim
como projetos intercursos, favorecendo a interdisciplinaridade, agbes conjuntas
entre alunos em diferentes etapas de formagao, ou com contribuicdes de cursos, ou
campos de conhecimento distintos.

Pensando em um desenvolvimento de competéncias mais dinamico
engajando mais o aluno em seu estudo, buscando inovacdo neste processo de
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ensino, foi feita parceria com o DreamShaper, para utilizacdo da ferramenta
DreamShaper, solucdo educacional baseada em metodologias ativas para o
desenvolvimento de projetos.

As etapas de desenvolvimento da Ferramenta DreamShaper tém uma
solucao inovadora baseada em metodologias ativas de aprendizagem baseada em
projetos, com uma trilha interativa, que impulsiona o aluno a desenvolver seus
projetos de forma autébnoma e orientada. Os professores tém liberdade de auxiliar
no processo de desenvolvimento, estipulando métricas, bem como abastecendo a
ferramenta com conteldo na forma de materiais de apoio, que permanecem a
disposicdo do aluno em todo o processo, criando uma trilha de aprendizagem
contextualizada ao perfil dos alunos.

As principais caracteristicas sdo:

- Acessibilidade;

- Baseado em metodologias ativas de aprendizagem;

- Conteldos adaptaveis para modalidades EAD ou presenciais;

- Métricas de desenvolvimento de competéncias gerais, com base nas DCNs.

A Curricularizagdo da Extensd@o ndo corresponde aos Projetos de Extensdo
apresentados de forma independente, por parte do corpo docente da instituicao, e
nao poderdo ser utilizadas como Atividades Complementares - AC.



CIENCIAS

CONTABEIS
Catalogo de Curso Uﬂ[N]i}jr
Matriz Curricular 2024
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Sociedade de Educagac e Cultura de 530 Jose do Rio Preto LTDA Pagina 0003 de 0003
UNIRP Unidade Universitaria | - Sede 07032024

Wiadriz Camioular Clénolsc Contabalc o

Bacharslade
C.H. C.H. .M.
F024-1° Temecirs Precenolal N30 Frecencial Frifioas Toiy
I Periodc

EEES-0TE-20- Auditcria Contanil 1] 40 - - D40
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I IEE-125-20- Deservolimants de Camsira & Empragabiidade o an - D40

S355-025-20- Introdupio & Atusria || 40 - - D40

150 40 o 200

Disciplina Optativa o an - a0

Exisigle Eupsnviclonado
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150

21 Sm o0 3260
Rstuma Canga Hordria
Dizcipdiness Presenciss 2130 hia 1.767 horas
Discipiinas EaD 450 horas
Discipiinas Cptativas Eal 0 horas
Extagio Superdskonasdo 320 horas
Disic. Exienslonisiss 300 Foras
Afridades Complemerees 93 horas
Duraglio Totl do Curso 3,000 Foras
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INFRAESTRUTURA:

A Unidade Universitaria I do Centro Universitario de Rio Preto - UNIRP, onde o
curso de Administracdo é oferecido, atende a todas as necessidades do curso,
incluindo:

e Salas de aulas com ar-condicionado e recursos multimidia;

e Salas de estudos individuais e em grupo;

e Laboratorio de informatica;

e Biblioteca.

PROGRAMAS DE EXTENSAO DO CURSO:

Atividades desenvolvidas:
e Semana académica do curso;
e Programa Destinagdo Solidaria

Programacao dos eventos do curso:

O Simpdsio de Ciéncias Contabeis e Encontro de Egressos, sempre é
realizado na segunda semana do més de setembro.

ESTAGIO:

O Estagio Supervisionado do VII e VIII mdédulos tem como objetivo preparar
os alunos para enfrentar a realidade das atividades do Contador permitindo a
adequacdo da atividade do estagio curricular as dificuldades do aluno trabalhador,
visando sua imediata insercdo no mercado de trabalho. O estagio é desenvolvido
em modulos. No sétimo periodo sdo tratados o Contrato Social; a Estrutura de
Escrituragdo; o Planejamento Tributario e o Planejamento Financeiro. No oitavo
periodo sdo tratados o Planejamento Administrativo, explicitando as relagbes
trabalhistas e o Planejamento Econdmico-Financeiro.

LINKS INTERESSANTES RELACIONADOS AO CURSO:

e Associacdo Brasileira de Custos: http://www.abcustos.org.br

e Associacdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do Mercado de
Capitais:

e http://www.apimec.com.br

Associacdao Nacional de Pdés Graduagdo e Pesquisas em Administragdo:

http://www.anpad.org.br

Bolsa de Valores de Sao Paulo: http://www.bovespa.com.br

Bolsa de Mercadorias & Futuros: http://www.bmf.com.br

Comissao de Valores Mobilidrios: http://www.cvm.gov.br

Conselho Federal de Contabilidade: http://www.cfc.org.br

Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Sao Paulo:

http://www.crcsp.org.br

Fundagdo Instituto de Pesquisas Contabeis, Atuariais e Financeiras:

http://www.fipecafi.com.br

Instituto Brasileiro de Governancga Corporativa: http://www.ibgc.org.br

Instituto Brasileiro de Planejamento Tributario: http://www.ibpt.org.br

Instituto Brasileiro dos Auditores: http://www.ibracon.com.br

Portal do Contabilista: http://www.contabilista-sp.com.br/site/meio.asp

Receita Federal do Brasil: http://www.receita.fazenda.gov.br
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